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नई दिल्ली, मंगलवार , नवम्बर 16, 1999 / कार्तिक 25 , 1921 
NEW DELHI, TUESDAY, NOVEMBER 16 , 1999 /KARTIKA 25 , 1921 


श्रम मंत्रालय 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 16 नवम्बर, 1999 
का . आ . 1114 ( अ ). . - केन्द्रीय सरकार , ठेका श्रम ( विनियम और उत्सादन ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 37 ) की धारा 10 की 
उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय बोर्ड से परामर्श करने के पश्चात् एअर इंडिया, इंडियन एअर लाइन्स और भारतीय 
विमान पत्तन प्राधिकरण के स्थापन में इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट कार्य, संक्रिया या प्रक्रिया में ठेका श्रम के नियोजन का , इस अधिसूचना . 
के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से , प्रतिषेध करती है : 


" अनुसूची " 
एअर इंडिया ( मुम्बई, चेन्नई और दिल्ली में अवस्थित स्थापन ) 


1. 


(i ) वातानुकूलन संयंत्र, जनरेटर सैट और विद्युत प्रतिष्ठापनों का दैनिक अनुरक्षण और प्रचालन उसके सिवाय जहां इन्हें विनिर्माता/ मूल 
प्रदायकर्ता द्वारा प्रदाय व्यवस्थाओं के भाग रूप में किया जा रहा है । यह अवधिक अनुरक्षण अर्थात् उपस्कर का वार्षिक ओषरहाल या ऐसे गंभीर रूप 
से मशीनरी का ठप्प होना जिसमें प्रमुख संघटकों आदि का बदला जाना अपेक्षित हो , के लिए लागू नहीं होगा जिसके लिए स्थापन में उपस्कर 
प्रदायकर्ता या प्रदायकर्ता के नाम निदेशिति के साथ करार किया । 


(ii ) बहिस्त्राव उपचार संयंत्र का अनुरक्षण और प्रथालन, 


( iii ) दूरभाष अभियांत्रिकी, 


(iv ) स्थौरा हथालना अर्थात् स्थौरा पर लदाई और उतराई, 


( v ) सभी अग्निशामक उपस्करों का जिसके अंतर्गत अग्निशामक के प्रबंधक को केवल संविदात्मक व्यवस्थाओं को पूरा करने के लिए 

इन उपस्करों के बाद वार्षिक आवधिक अनुरक्षण करने के लिए छूट दी गई है । 


2. इंडियन एअर लाइन्स ( मुंबई, कलकत्ता, चेन्नई, बंगलौर, हैदराबाद केन्द्रीय प्रशिक्षण स्थापन हैदराबाद, दिल्ली, जैट इंजिनियरिंग 

ओवरहॉल कॉम्पलेक्स दिल्ली ) 
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(i) वातानुकूलन संयंत्र , जनरेटर सैट और विद्युत प्रतिष्ठापनों का दैनिक अनुरक्षण और प्रचालन उसके सिवाय जहां इन्हें विनिर्माता/मूल 

प्रदायकर्ता द्वारा प्रदाय व्यवस्थाओं के भाग रूप में किया जा रहा है । यह आवधिक अनुरक्षण अर्थात् उपस्कर का वार्षिक ओवरहाल 
या ऐसे गंभीर रूप से मशीनरी का ठप्प होना जिसमें प्रमुख संघटकों आदि का बदला जाना अपेक्षित हो के लिए लागू नहीं होगा 
जिसके लिए स्थापन में उपस्कर प्रदायकर्ता या प्रदायकर्ता के नाम निशिति के साथ करार किया । 


( ii ) वहिसाव उपचार संयंत्र का अनुरक्षण और प्रचालन; 
(iii ) दूरभाष अभियांत्रिकी; 
3. भारतीय विमान पत्तन प्राधिकरण ( मुंबई, दिल्ली, चेन्नई, कलकत्ता, त्रिवेन्द्रम , पटना, भुवनेश्वर, रांची , गया, अहमदाबाद, बड़ौदा, 

बडोदरा, बंगलौर, कालीकट, कोचीन, हैदराबाद, मंगलौर ) 


(i) वातानुकूलन संयंत्र, जनरेटर सैट और विद्युत प्रतिष्ठापनों का दैनिक अनुरक्षण और प्रचालन उसके सिवाय जहां इन्हें विनिर्माता/ मूल 

प्रदायकर्ता द्वारा प्रदाय व्यवस्थाओं के भाग रूप में किया जा रहा है । यह आवधिक अनुरक्षण अर्थात् उपस्कर का वार्षिक ओवरहाल 
या ऐसे गंभीर रूप से मशीनरी का ठप्प होना जिसमें प्रमुख संघटकों आदि का बदला जाना अपेक्षित हो के लिए लागू नहीं होगा 

जिसके लिए स्थापन में उपस्कर प्रदायकर्ता या प्रदायकर्ता के नाम निदेशिति के साथ करार किया । 
( ii) स्थौरा हथालना अर्थात् स्थौरा पर लदाई और उतराई; 
( iii ) सभी अग्निशमन उपस्करों का जिसके अंतर्गत अग्निशामक और साधित्र भी है, दैनिक अनुरक्षण और प्रधालन के प्रबंधक को 

केवल संविदात्मक व्यवस्थाओं को पूरा करने के लिए इन उपस्करों के बाद वार्षिक आवधिक अनुरक्षण करने के लिए छूट दी गई 


है । 


(iv) घायुपुल कर्मकार ; 
( v) लिफ्ट आपरेटर ; 


( vi ) शाप सूटर ; 


( vii ) प्रवहण प्रणाली ; 


( viii ) उच्च मस्तूल टावर , कार पार्क , फ्लड लाइट और स्ट्रीट लाइट; 
(ix) एयर कर्टेन और स्लाइडिंग डोर का अनुरक्षण ( और मरम्मत नहीं) ; 
(x) टेलिफोन आपरेटर; 
( xi) एप्रेन सफाई; 


( xii) स्पिलिट फ्लैप सम्प्रदर्शन प्रणाली प्रचालन । 


[ फा . सं. यू - 23013 /3/ 92 - एल डब्लू ( प्रति - II) ] 
एस. के . दास , महानिदेशक ( श्रम कल्याण)/ संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF LABOUR 

NOTIFICATION 


New Delhi, the 16th November, 1999 


S.O . 1114 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub -section (1 ) of section 10 of the 

Contract Labour ( Regulation and Abolition ) Act , 1970 ( 37 of 1970 ), the Central Government , 
after consultation with the Central Board , hereby prohibits the employment of contract labour 
in the jobs, operations, or processes specified in the Schedule annexed hereto ; in the 
establishments of Air India, Indian Airlines, and Airport Authority of India with effect from 
the date of publication of this notifieation in the Officia 
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YRRA 


. - . - - 


- 


- SCHEDULE " 


1 . AIR INDIA (Establishments located atMumbai, Chennaiand Delhi) 


( ) 


Day to day maintenance and operation of air conditioning plants , 
Generator sets and electrical installations except where these are being 
undertaken by the manufacturer/original supplier as part of the supply 
arrangements. This will not apply to periodical maintenance such as 
annual overhaul of equipment or heavy breakdowns requiring 
replacements of major components etc. which the establishment may 
have entered into with equipment supplier or supplier s nominee ; 

Maintenance and operation of effluent treatment plants ; 
(iii) Telephone mechanics ; 
(iv ) Cargo handling i. e . loading and unloading of cargo ; 

Day to day maintenance and operation of all fire fighting equipment 
including fire extinguishers and appliances, leavingmanagement free to 
resort to contractual arrangements only for annual periodical 

maintenance of these equipment. 
2 . INDIAN AIRLINES (establishments located at Mumbai, Calcutta , 

Chennai, Bangalore , Hyderabad , Central Training establishments 
Hyderabad , Dolhi, Jet Engineering overhaul Complex Delhi.) 

Day to day maintenance and operation of air conditioning plants, 
Generator sets and electrical installations except where these are being 
undertaken by the manufacturer/original supplier as part of the supply 
arrangements . This will not apply to periodical maintenance such as 
annual overhaul of equipment or heavy breakdowns requiring 
replacements of major components etc . which the establishment may 

have entered into with equipment supplier or supplier s nominee ; 
(ii) Maintenance and operation of effluent treatmentplants ; 
(11!) Telephone mechanics ; 
3 . AIRPORT AUTHORITY OF INDJA (Establishments located at Mumbai, Delhi, 

Chennai, Calcutta , Trivandrum , Patna , Bhuvaneshwar, Ranchi, Gaya , 
Ahmedabad , Baroda , Vadodara, Bangalore, Calicut, Cochin , Hyderabad , 
Mangalore ) 


(i) 


Day to day maintenance and operation of air conditioning plants, 
Generator sets and electrical installations except where these are being 


THE GAZETTE OF INDIA . EXTRAORDINARY 


(PART II — Sec , 3 ( 11) ] 


LL 


. 


. 


undertaken by the manufacturer/original supplier as part of the supply 
arrangements. This will not apply to periodical maintenance such as 
annual overhaul of equipment or heavy breakdowns requiring 
replacements of major components etc . which the establishment may 
have entered into with equipment supplier or supplier s nominee ; 
Cargo handling i.e. loading and unloading of cargo ; 
Day to day maintenance and operation of all fire fighting equipment including fire 
extinguishers and appliances, leaving management free to resort to contractual 
arrangements only for annual periodical maintenance of these equipment; 
Aero bridge workers ; 
Lift operators, 
Sharp shooters; 
Conveyor system ; 
Electrical maintenance of high mast towers, car park , flood lights and street 
lights, 
Maintenance ( and not repair) of air curtains and sliding doors; 
Telephone operators ; 
Apron cleaning ; 
Split flap display system operation . 


( iv ) 
( v ) 
( vi) 
(vii ) 
( viii) 


( ix ) 


. (xi) 
(xii) 


[F . No. U -23013/ 3/ 92 -LW (Vol. I ) ] 
S . K , DAS , Director General (Labour Welfare)/ St. Secy . 
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